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. ELC. JORGE DAVID CEDENO MOLINA. SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
' DEL MUNICIPIO DE HIDALGO, MICHOACAN DE OCAMPO, CERTIFICA

- cuanto a Sindico Municipal y Coordinador del Comité Revisor para la Actualizacion o
- Creacion de 1a Normatividad correspondiente al H. Ayuntamiento, solicito se someta a
. consideracién y/o en su caso aprobacion de los integrantes de este Honorable Ayuntamiento
! el signiente asunto:

' PLANEACION PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE
| HIDALGO, MICHOACAN DE OCAMPO (COPLADEMUNMH), con apoyo ¥y
- fundamento en lo dispuesto por los artfculos 115 fraceion IT de la Constitucién Politica de
- los Estados Unidos Mexicanos: 1, 2. 32 inciso a) fraccion X111, 49 fraccién V, 51 fraccion
VI. 52 fraccion IV, 96, 100, 110 parrafo cuarto, 143, 146, 147, 148 v 149 dela Ley Orgénica

| Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo.

: Se anexa dictamen emitido por este COmite, asi como su correspondiente archivo digital, de
. aprobarse solicito se ordene su publicacién por el C. Presidente Municipal C.P. Rubén

Padilla Soto. en el Periédico Oficial del Estado.

. Acuerdo Nimero 10 (Diez).- Por unanimidad de votos de los integrantes del H.
| Cabildo, se aprueba, el REGLAMENTO DEL COMITE DE PLANEACION PARAEL
| DESARROLLO MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE HIDALGO, MICHOACANDE
. OCAMPO (COPLADEMUNMH), con apoyo'y fundamento en lo dispuesto por los
| articulos 115 Fracci6n 11 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1.2;
| 32 inciso a) fraccion XIIL, A9 fraccidn V, 51 fraccion VI, 52 fracci6n IV, 96, 100, 110 pérrafo
! cuarto, 145, 146, 147, 148 y 149 de la Ley Orgénica Municipal del Estado de Michoacan
- de Ocampo. Se ordena su publicacién en el Periédico Oficial del Estado.

CONTENIDO

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONALDE
HIDALGO, MICHOACAN

REGLAMENTO DEL COMITE DE PLANEACION
PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL

ASUNTO: CERTIFICACION DE ACUERDO.

QUE EN SESION ORDINARIA DE CABILDO NO. 42 CELEBRADA EL 15 DE JUNIO
DE 2016, EN EL PUNTO NUMERO 10 (Diez).- ElIng. Carlos Edgar Gonzalez Pérez, en

UNICO .- La aprobacién del PROYECTO DE REGLAMENTO DEL COMITE DE
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SE EXPIDE LA PRESENTE, EN CIUDAD HID

MICHOACAN, A 04 DE AGOSTO DE 2016. DOY FE.

ATENTAMENTE )
«SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION»

SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO

C. Jorge David Cedefio Molina
(Firmado)

REGLAMENTO DEL COMITE DE PLANEACION PARA
ELDESARROLLO MUNICIPAL DELMUNICIPIO DE
HIDALGO, MICHOACAN DE OCAMPO

EXPOSICION DE MOTIVOS

El presente Reglamento del Comité de Planeacion para el Desarrollo
Municipal del Municipio de Hidalgo. Micheacan de Ocampo;
determina el ambito de organizacion y el funcionamiento del
Gobierno Municipal, que asume el compromiso con establecer la
ruta de participacion ciudadana, asi como su relacién y su
colaboracion con la participacion ciudadana, en el ambito de la
planeacién, evacuacién y transparencia, dando cause a la
consolidacién del Consejo Ciudadano, protegiendo los derechos,
prerrogativas y obligaciones de lasy los ciudadanos del Municipio
de Hidalgo sus habitantes, y el actuar de los servidores ptiblicos, a
traves de mecanismos viables y eficaces que den cuenta de la
correcta utilizacién del patrimonio municipal, los servicios piblicos
municipales v el desarrolio politico, econémico, social y cultural
de la poblacion. en el ambito de la competencia y dentro de los
limites establecidos en la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica de] Estado Libre y
Soberano de Michoacén de Ocampo, las Leyes, Tratados y
Reglamentos que de éstas emanan, observando un estricto
 cumplimiento a las garantias individuales, vigilande en todo
momento la aplicacion del presente Reglamento. y a su vez deroga
y deja sin efectos el Reglamento de Participacion Ciudadana del
Gobiemo, aprobado bajo el acuerdo nimero 12 (doce) de la Sesidn
Ordinaria de Cabildo nimero 93, de fecha 29 de octubre del afio
2013 y publicado en el Periddico Oficial del Estado en fecha 3 de
septiembre del afio 2014 bajo el tomo CLX de la segunda seccion,
bajo el ntimero 25. La participacién ciudadana. como una de las
acciones plasmadas en el Plan de Desarrollo Municipal 2015-
2018, y con apego a los ejes rectores que de este se desprenden,
busca generar la Ruta de la vinculacion entre Gobierno y Sociedad.

I. Fundamentacién Legal.

En cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 113 fraccion II
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos: 1.2,
32 incise a) fraccion XL, 49 fraccion V, 51 fraccion VI, 52 fraccién
IV, 96, 100, 110 pérrafo cuarto, 145, 146, 147, 148 y 149 de la Ley
Organica Municipal del Estado de Michoacén de Ocampo, articulos

23,24, 26, 27, 31, 32 y 33 del Reglamento de Sesiones y
Funcionamiento de Comisiones del Ayuntamiento, se presenta
para su aprobacién el proyecto de «<REGLAMENTO DEL
COMITE DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO
MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE HIDALGO,
MICHOACAN DE OCAMPO.

CAPITULOI
Disposiciones Generales

Articulo 1°.- Las disposiciones del presente reglamento, son de
orden piblico e interés secial y tiene como objeto regular la
integracion, organizacion y funcionamiento del Comité de
Planeacién del Desarrollo Municipal del Municipio de Hidalgo,
Michoacan de Ocampo.

Articulo 2°.- Para efectos de este Reglamento se entiende por;

a) Estado.- El Estado Libre y Soberano de Michoacan de
Ocampo:

b) Municipio.- Municipio de Hidalgo, Michoacdn de
Ocampo:

c) H. Ayuntamiento.- El 6rgano de Gobiemo del Municipio
de Hidalgo, Micheacan de Ocampo. conforme a lo
establecido por la Ley Organica Municipal del Estado de
Michoacén de Ocampo;

d) Dependencias.- Dependencias Federales, Estatales y
Municipales e Instancias Municipales Auxiliares del
Ayuntamiento;

] COPLADEMUNMH.- Al Comité de Planeacion del
Desarrollo Municipal del Municipio de Hidalgo.;

D Seplade - La Secretaria de Planeacion y Desarrolio;
2 Ley Federal.- Ley General de Planeacion;

h) Ley Estatal.- Ley Estatal de Planeacion;

i) Comision Permanente.- La Comisién Permanente del
COPLADEMUNMH, seré la integrada por los miembros
del Consejo Ciudadano de Evaluacién y Transparencia del
Municipio de Hidalgo, Michoacén de Ocampo;

D Consejo Ciudadano.- Consejo Ciudadano de Evaluacién
y Transparencia del Municipio de Hidalgo. Michoacén de
Ocampo;

k) Los Consejeros.- Los miembros del Comité de Planeacion

para el Desarrollo Municipal:

1) Coordinador.- El Coordinador General del Comité:

m) Asamblea Plenaria.- Asamblea plenariz del
COPLADEMUNMH;

) Sub-Comités.- Los Comités de Planeacién para el

Desarrollo Municipal del Municipio de Hidalgo, Michoacén
de Ocampo;




PERIODICO OFICIAL Martes 4 de Octubre de 2016. 5a. Secc. PAGINA 3
0) Los Miecmbros.- Los integrantes  del V. Proponer al H. Ayuntamiento la elaboracién o revision de
COPLADEMUNMH; reglamentos y olras dispesiciones administrativas, que
reguien el funcionamiento de ios prograimas que integren el

p) Sector Privado.- Sector Productivo Organizado de Plan de Desarrollo Municipal, de los servicios publicos y

Manera Empresariai e Inversionisias; y,

q) Los Consejos.- Los Consejos de Participacion Ciudadana
gue determine el COPLADEMUNMIL

Articuio 3°.- Eil COPLADEMUNMH es un 6igano auxiliar,
técnico consultivo y honorifico del H. Ayuntamiento para el eficaz
desemperio de sus funciones piiblicas, por lo que las dependencias
y demés instancias, estan obligadas a cumplir con lo establecido en
el presente reglamento, sin perjuicio de otras disposiciones.

Articulo 4°.- El COPLADEMUNMH, tiene como mision la de
ser un Grgano de expresién, consulta y opinitn ciudadana para el
H. Ayunlamiento e instancia de concurrencia y corresponsabilidad
de la participacién del Consejo Ciudadano de Evaluacion y
Transparencia del Municipio de Hidalgo, Michoacan de Ocampo,
asi como los sectores publico, social y privado en materia de
planeacion para el desarrollo del municipio.

Articulo 5°.- El COPLADEMUNMI—L tiene como proposito
contribuir en el desarrollo de la sociedad y en el fortalecimiento
municipal. Debera coordinarse conjuntamente con el H.
Ayuntamiento para la promocién, elaboracion, difusion, ejecucion,
seguimiento, evaluacién y actualizacion del Plan Municipal de
Desarrollo, y de los programas que dé ¢l se deriven medianie uil
proceso de participacién ciudadana.

Articulo 6° - Integrar, fortalecer y promover la participacion activa
y propositiva de la socicdad en el proceso de planeacién del
desarrollo municipal.

CAPITULOTI
De las Atribuciones y Funciones del
COPLADEMUNHM

Articulo 7°.- Dentro de sus atribuciones y funciones, el
COPLADEMUNIIM se instala para dar atencion a los siguientes

objetivos:

i

F\rnunv—mr en conrdinacidn con el H A}nmrnmipntn la
n el H, Ayuntamienta, la

consulLa popular para la plancacién democritica y
sistematizar las propuestas y demandas de la ciudadania
en el Plan Municipal de Desarrollo;

II, Articular los planteamientos de los planes y programas de
desarrolla de los distintos niveles: federal, estatal, regional
y comunitario con el Plan Municipal de Desarrollo;

ML Establecer, consolidar y mantener un sistema permanente
de participacion responsable y democrética de los sectores
pliblico, social y privada en la planeacion a corto, mediano
y largo plazo del desarrollo municipal;

V. Evaluar el funcionamiento de los servicios publicos
municipales y en su caso proponer al H. Ayuntamiento
las medidas necesarias para aumentar su eficiencia y
eficacia;

de oiras funcioncs de g administracion municipal;

VL Promover la concertacion de acuerdos y mecanismos de
cooperacién y colaboracién entre los sectores
gubernamental. social, y privado orientados ai logro de

P
ios UuJ\.l.wu:. cstablocidos en el l,uu.u uu.uumyu} Y en o

objetivos en el mediano y largo plazo, del desarrollo del
municipio;

VII.  Promover la participacion ciudadana en ¢l territorio
municipal, como eje de las politicas municipales, en su
disefio, aplicacion y evaluacion, a través de la educacion,
capacitacién y comunicacion;

VIIL.  Establecer los mécanismos de seguimiento a la demanda
ciudadana y la respuesta de las diferentes instancias de
Gobierno;

IX. Participar en ¢l seguimiento, control y evaluacién del
programa operativo anual municipal, derivado del Plap
Municipal de Desarrollo y de la obra piiblica convenida
con el Gobierno Estatal, a través del Consejo Ciudadano
de Evaluacion y Transparencia del Municipio de Hidalgo,
Michoacén de Ocampo;

A nnedaw Al actalhlanimiamtn Aa ] 3 A o Tails
X. ACOTGar i CoaviStimitnio G 1G53 CONSSI05 GO partcipasion

ciudadana, los cuales actuardn como instancias auxiliares
del COPLADEMUNMH y de la comisién permanente,
integrada por los miembros del Consejo Ciudadano de
Evaluacién y Transparencia del Municipio de Hidalgo,
Michoacdn de Ocampo;

XL Presentar al H. Ayuntamiento y a la ciudadania, un informe
dnual de sus actividades, resoluciones, acuerdos y
recomendaciones y las demds que le sefialen otras
disposiciones de cardcter federal, estatal o municipal,

XIl.  Comparecer ante el Cabildo cuando asi se lo soliciten; y,

XIII. Someter aaprobacion del Cabildo el manual de organizacion
y procedimientos del propio COPLADEMUNMH.

CAPITULO I
De la Integracién del COPLADEMUNMH

Articulo 8°.- Para ¢l cumplimiento de sus funciones el
COPLADEMUNMH, se conformara con la representacion
democratica de la sociedad a través de miembros del Consejo
Ciudadana de Evaluacién y Transparencia.

Articulo 9°.- El COPLADEMUNMH, estard integrado por

= PN Ghlinne u aindadannsa coma miamhrog honorarios, que
3CIViIQoics uu.uj 1G5 ¥ CIuGaGandas COmo MuCinolOs AUhoiall

a conlinuacion se describen:

I Un Presidente del COPLADEMUNMH, que seré el
Presidente Municipal.
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2 Un Secretario Coordinador del COPLADEMUNMH,
que ser4 el Secretario del H. Ayuntamiento.

3. Un Secretario Técnico, que serd electo por la asamblea
dei COPLADEMUNMH de Hidalgo.

4, Un Secretario de Control y Vigilancia, que seré electo
por la asamblea del COPLADEMUNMH de Hidalgo y
fungira coimo eilace con la SPLADE y SEDESOL.
CINCO CONSEJEROS VOCALES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL QUE
SERAN:

h

C. Sindico Municipal.

C. Tesorero Municipal.

C. Director de Obras Publicas.
C. Oficial Mayor.

C. Director de Desarrollo Social.

6.  SIETE CONSEJEROS VOCALES CIUDADANOS QUE
SERAN NOMBRADOS POR LOS SIGUIENTES
CONSEJOS Y COMITES, CADA UNO:

Consejo Municipal de Seguridad Pablica.

Consejo Municipal de Proteecién Civil.

Consejo Municipal de Desarrollo Rural Sustentable.
Consejo Municipal de Educacion.

Comité de Transparencia del Programa Adultos Mayores.
Consejo Municipal Intersectoriai de Saiud.

7 Comisién de Planeacion, Programacién y Desarrollo
del H. Ayuntamiento del Municipio de Hidalgo,
Michoacin de Ocampo.

8. Veinte ciudadanos miembros del Consejo Ciudadano
de Evaluacién y Transparencia del Municipio de
Hidaigo.

8. El Presidente del Consejo Ciudadano de Evaluacién

y Transparencia del Municipio de Hidalgo.

Articulo 10.- Cada sector elegira a sus representantes de acuerdo
a la convocatoria respectiva emitida por el H. Ayuntamiento. Por
cada miembro propietario se designaré un suplente. Durardn en su
cargo cuatro afios. Cualquiera de los Consejeros titulares podran
ser electos para el cargo de Seeretario de Control y Vigilancia.
Para tal efecto, ¢l Presidente del COPLADEMUNMH publicara
la convocatoria para una Asamblea Ordinaria de los Consejos y
Comités Municipales incluyendo dentro del Orden del Dia la
realizacion de propuesta de candidatos para ambos cargos por
patte de los miembros del COPLADEMUNMH, resultando electos
dentro de la misma asamblea aquellos que en cada caso obtengan la
mayoria de los votos de los asistentes, de acuerdo al procedimiento
que para tal efecto se establezca. Ambos funcionarios durardn en
el cargo por cuatro afios, pudiendo ser electos de nueva cuenta de
forma no consecutiva.

T TE T
iRl anIw

(i)
t
§
(

De las Atribuciones del Presidente, Secretario Coordinador,
Secretario Téenico y Secretario de Control y Vigilancia

Articulo 11.- El presidente del COPLADEMUNMH tendra a su

cargo las siguicntes atribuciones:

10 Representar al COPLADEMUNMH ante toda ciase de
autoridades y de instituciones publicas y privadas;

16 Presidir la formulacién, actualizacin e instrumentacion
del Plan Municipal de Desarrollo;

10T Presidir Ias reuniones de la asamblea plenaria y de la
comision permanenie;

v, Formalizar Ias invitaciones a los representantes de los
diversos sectores de la sociedad para que participen en el
COPLADEMUNMH buscando una verdadera
representacién de todos;

V, Acordar el establecimiento de los Consejos de Participacion
Ciudadana Técnica;

VL Celebrar acuerdos con los sectores sociales y privado,
para el cumplimiento de los objetivos del desarrollo
municipal;

VII.  Proponer al Gobierno Estatal y Federal las medidas de
caracter juridico, administrativo y financiero necesarias
para el cumplimiento de las funciones y consecucion de
los objetivos del COPLADEMUNMH; ¥,

VI, Encomendar la realizacion de trabajos al coordinador, al
secretario técnico y a los Consejos de Participacién
Ciudadana.

Articulo 12.- El Secretario Coordinador, tendr a su cargo las
siguientes atribuciones y funciones:

I &

I Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias de la
asamblea plenaria v de la comision permanente, previo
acuerdo con el presidente del COPLADEMUNMH;

Proponer previo acuerdo con el presidente a orden del
dia para las reuniones de la comision permanente a los

miambeas A i .
miembios de la misma,

V. Coordinar la formulacion del programa anual del trabajo
del COPLADEMUNMH, del cual debe ser sancionado
por el presidente del mismo;

V. Coordinar la formulacién del informe anual de actividades
del COPLADEMUNMH, que debera ser puesto a
consideracion de la asamblea plenaria;

VL Coordinar la elaboracion de los trabajos que en
cumplimiento de las funciones del COPLADEMUNMH,

determine la asamblea plenaria y la comisién permanente;

VIL.  Pasar lista a los miembros de la asamblea plenaria y
consignarlos con su firma en el libro respectivo;

VIII. Dar lectura del acta de la sesion anterior, en las reuniones
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del asamblea plenaria y de la comisién permanente;

Proponer medidas tendientes al mejor funcionamiento del
COPLADEMUNMH; vy,

Realizar el seguimiento de los acuerdos tomados en la
asamblea plenaria.

Articuln 13 - El Secretario Téenico, tendra a su cargo las sigimientes

airibuciones ¥ funciones:

1.

11,

V.

Apoyar las actividades de planeacion, programacion,
evaluacion, informacién y aquellas que requiera el
COPLADEMUNMH, para su adecuado funcionamiento;

Proporcionar asesoria técnica en actividades del proceso
de planecacién vinculado con las vertientes federal y estatal
que requiera el COPLADEMUNMH para su adecuado
funcionamiento;

Realizar el seguimiento de la ejecucion de los acuerdos de
la asamblea plenaria, asi como de la comisién permanente;

Apoyar en el funcionamiento de los programas de inversién
v en aspectos de coordinacion del COPLADEMUNMH,
con las dependencias y organismos que actien en ¢l &mbito
estatal; y,

Cumplir con los Consejos de Participacion Ciudadana y

trnhaine ane e 1 1 vy
trabajos que le encomienda en la asamblea plenaria v la

comisién permanente.

Articuiv 14.- El Secretario de Conirol y Vigilancia, tendré a
su cargo las siguientes atribuciones y funciones:

—

1L

1.

Coordinar el control, la evaluacion y la informacion de los
planes, programas y acciones que formule i Gobierno
Federal y el Gobierno del Estade en el marco del Plan de
Desarrollo del Municipio y promover las acciones para el
cumplimiento de los objetives y metas ahi planteadas;

Proponer los programas de inversidn, gasto y
financiamiento federales y estatales para el Municipio, de
acuerdo a los objetivos del Plan de Desarrollo Municipal
y apoyar al Presidente Municipal para que éste los gestione
ante los ejecutivos de la instancia federal y estatal:

Promover la celebracion de convenios de colaboracién
intermunicipales en laregion para ampliar la cobertura de
los programas de inversi6mn, en particular el de las obras y
servicios piblicos prioritarios;

Coordinar las acciones y propiciar los foros de consulta
que se establezcan en el Municipio;

Fortplacer la eficiencia v eficacia coady mvando a la

Criaaolul 1a Cakv giicacia LU =

simpiificacion administrativa mummpal mediante la
promocién de la capacitacion de los servidores pablicos,
por iniciativa propia de ésta 0 en coordinacién con otros
niveles de gobierno;

VL

VIL

VL

IX.

Llevar um registro de la obra piiblica que se ejecute en el
Municipio;

Coadyuva: a instrumcntar imp]antar readecuar y dar

Acordar ¢l establecimiento de los subcomités especiales,
sectoriales y regionales, asi como los Consejos de
rdrlli.lpacum Ciudadana gue seran auxiliares del Comiie y

ca intacrarin pconfoarma So X,
sg integraran conforme Sste 1o determing; v,

Sometera aprobacién del H. Ayuntamiento las adecuaciones
del Reglamento y aquellos documentos y procedimientos
que coadyuven a la organizacién del propio
COPLADEMUNMH.

Articulo 15.- Serdn funciones de los Consejeros:

1I1.

V1.

VIL

VIIL.

XL

Asistir a las sesiones que convoque ¢l
COPLADEMUNMH, mesas de trabajo o Consejos de
Participacién Ciudadana, participando en la toma de
decisiones;

Dar a conocer las opiniones, acuerdos y resoluciones a las
dapendencias, instituciones u organizaciones que

u:px EDUULUH, a.b]. CUITo uuuu_u&l a CbtaS uU 1a.3 1couluu1uuua
que tome el COPLADEMUNMH y los programas de
trabajo aprobados;

Proporcionar la informacion que el COPLADEMUNMH
soliviie, ai presidente municipal a fin de apoyar y facilitar
sus tareas;

Exponer las opiniones e ideas del sector que representen,
asi como los proyectos y sugerencias en los asuntos que
analice el COPLADEMUNMH:

Crear y formar parte de los Consejos de Participacion
Ciudadana y los grupos de trabajo para lemas especificos,
y asistir a las reuniones para las que sean convocados;

Valorar per iddicamente el resultado de las actividades del

COPLADEMUNMH, asi como el propio desempeiio al
interior de los Consejos de Participacion Ciudadana;

Conocer sobre las renuncias de los miembros del
COPLADEMUNMII;

Difundir los acuerdos e informacién generado, dentro del
sector al que representen;

Aportar propuesias en la elaboracién del programa de
trabajo: y.

Las demds que se consideren pertinentes para el correcto
desempeiio de sus funciones.

Articuio i6.- Todos los miembros del COPLADEMUNMH,
tendran la obligaci6n de asistir a las Sesiones Plenarias, y de los
Consejos de Participacion Ciudadana; asi como de cumplir
cabalmente con los fines del COPLADEMUNMH, con las
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funciones de acuerdo al presente Reglamento y las que
especificamente les sean asignadas.

Articule 17.- Los miembros del COPLADEMUNMH tendran

F Pty et
UGCICULIU d.

I Voz y voto en las Sesiones Ordinarias, Plenarias y de los
Consejos de Participacion Ciudadana;

11 T ot \ao parana . ds Ranratarin TBEARN e

il. uul Plul_;uu__“.u) t:u.lu. 105 Ll gUS GS SECICHALIT L CCNICo .
Secretario de Control y Vigilancia;

1. Formar parte de los Consejos de Participacion Ciudadana;

V. Tener acceso a toda la informacién referente a la integracion

de las sesiones y actividades de] COPLADEMUNMH,
y de los Consejos de Participacion Ciudadana; y,

VL Reembolso de los gastos que hayan efectuado con motivo
de las actividades propias del COPLADEMUNMH y los
Consejos de Participacién Ciudadana.

Articulo 18.- El COPLADEMUNMH. podré por causa
Jjustificada, solicitar ante el sector correspondiente la remocién de
cualquier Consejero, el Coordinador o el Secretario, cuando éstos
preseuten alguna conducta contraria a las buenas cosiurnbres,
cometa alguna falta grave en contra de otro Consejero, o el
COPLADEMUNMH, mediante el voto de las dos terceras partes
de los Consejeros asistentes a la Asamblea a quc sc convoque para
dar a conocer, se analicen y demuestren tales hechos, se
congideraran como moiivos de remocion:

If La falta injustificada a dos Sesiones Plenarias o Consejos
de Participacién Ciudadana en un afio;

1. El incumplimiento de las funciones que de acuerdo a este
Reglamento © que de forma especifica, les hayan sido
asignadas; y,

II1. Cualquier conducta que atente en forma grave en contra
del buen nombre del COPLADEMUNMH o sus
integrantes.

Articulo 19 - Tratandose de los supuestos anteriores v en el caso
de renuncia, el Consejero suplente ocupara automaticamente el
puesto del titular. El sector a que corresponda deberd nombrar un
nuevo representante para la suplencia respectiva.

Articulo 20.- En los demés casos de ausencia del titular, el suplente
podrd, previa acreditacion, asistir a las sesiones con derecho a voz
y voto.

Articulo 21.- Para la renovacion dei COPLADEMUNMH, el
Coordinador emitiré la convocatoria con sesenta dias de anticipacion
a la fecha en que deba renovarse el COPLADEMUNMH, déndole
la mas amplia difusion a nivel municipal, indicando entre otros, los
scctores, los requisitos. las fechas y mecanismos a través de los
cuales se llevaran a cabo las reuniones de informacion y eleccion de
los nuevos consejeros. Cada sector deberd designar a sus
representantes de conformidad con lo dispuesto en el articulo 9°
del presente Reglamento, cumpliendo con los demas requisitos

que se establezcan en la convocatoria. Una vez verificado lo anterior,
el Coordinador procederd a acreditar a los Consejeros, lo que se les
notificard por lo menvs quince dias antes de la fecha de instalacion.

Aviicuio 22.- Cuando pui aiguia razén, cualguiera de las

dependencias. instituciones u organizaciones integrantes del

COPLADEMUNMI, decida hacer substituciones en sus

representantes titulares o suplentes, lo notificard por escrito al

Coordinador para su debida acreditacion, de acuerdo a los rcquisilos
rdima et asf e
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siguiente sesion ordinaria.

CAPITULOV
De la Operacién del COPLADEMUNMH

Articulo 23.- Para el adecuado cumplimiento de sus atribuciones
y funciones €l COPLADEMUNMH, contaré con los siguientes
Organos:

i La asamblea plenaria; y,
II. Los Consejos de Participacion Ciudadana.
CAPITULO VI

De la Integracién, Atribuciones y Sesiones
de la Asambica Plenaria

Articulo 24.- La asamblea plenaria, se integrard con latotalidad de
o5 miembros del COPLADEMUNMII, en su cardcter de
representantes de los sectores participantes.

Articulo 25.- A la asamblea plenaria corresponderan las siguientes
funciones y atribuciones:

It Proponer, coordinar y decidir sobre acciones y alternativas
que propicien y fortalezcan el desarrollo municipal y el
logro de los objetivos dei COPLADEMUNMH,

11 Coordinar la propuesta del Plan Municipal de Desarrollo
y presentarlo por conducto de su presidente al H.
Ayuntamiento para su aprobacién y publicacion dentre
de los custro meses sizuientss al inicio de su gestion;

TIT. Presentar a consideracién de la Asamblea Plenaria, el
programa anual de trabajo y el informe de sus actividades;
v Revisar, analizar y aprobar los programas y actividades

de los Consejos de Participacion Ciudadana;

V. Proponer al COPLADEMUNMH, por conducto de su
presidente, ideas o proyectos priorizados en la inversion,
gasto o financiamiento;

VL Otorgar atribuciones a los Consejos de Parlicipacién
Ciudadana, para el adecuado cumplimiento de los asuntos
relacionados con su competencia;

1
t
i

Informar a sus representados sobre Ios acuerdos y
resoluciones tomados por el COPLADEMUNMH;

VIII. A todos los miembros del COPLADEMUNMH, les
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comrespondera participar con la representacion oficial del
sector que pertenezca; y,

IX. Constituir los Consejos de Participacién Ciudadana para
la realizacion de tareas especificas como necesarios al
cumplimiento los objetivos del COPLADEMUNMH.

Articulo 26.- Sesiones de la Asamblea Plenaria:

I. Laasamblea plenaria, celebrard una sesién ordinaria cada
tres meses en el lugar y fecha que se indiquen la convocatoria
respectiva:

1I. El quérum legal del COPLADEMUNMH se integrard con
el cincuenta por ciento mas uno de sus miembros. En caso
de no reunirse la asistencia legal se emitira una segunda
convocatoria. celebrando la sesién con la concurrencia que
hubiera, pero siempre con la participacion de su presidente,
coordinador o secretario técnico;

I11. En caso de ausencia del presidente del
COPLADEMUNMH las sesiones serdn presididas por
el coordinador;

IV, En las sesiones, participardn los representantes de los
sectores integrantes del COPLADEMUNMH;

V En caso de que un miembro propietario de la asamblea
plenaria no pueda asistir a las sesiones ordinarias o
extraordinarios de ésta, debera concurrir su suplente con
funciones de propietario;

VI La convocatoria y orden del dfa que correspondera cada
sesion ordinaria, debera distribuirse a sus integrantes con
48 horas de anticipacion a la fecha de su reunion y con 24
horas en caso de sesiones extraordinarias;

VII.  El acto de scsiones de la Asamblea Plenaria, deberd incluir
la lista de asistentes, la agenda y programa de trabajo, asi
como las resoluciones y acuerdos tomados, dichos actos
deberan ser firmadas por el Presidente, Coordinador y
Secretario Técnico del COPLADEMUNMH;

VIIl. El Presidente gestionara y el H. Ayuntamicnto proveera
ios recursos humanos, técnicos, materiales y financieros
para la adecuada celebracion de las sesiones: y.

IX. Todos los miembros del COPLADEMUNMH, tendran
voz y voto, el Presidentes tendra voto de calidad. Las actas
de las sesiones seran firmadas por quienes asistan a la
misma, en las actas se hara mencién de los asistentes,
anexando la documentacion que compruebe haberse hecho
la convocatoria correspondiente.

Deberdn anexarse los documentos y demdas elementos
relativos a ios asuntos tratados en la reunion.

CAPITULO VI
De los Consejos de Participacion Ciudadana

Articulo 27.- Para el desempefio de las funciones del

"%

COPLADEMUNMII, sc estableceran los Consejos de
Participacion Ciudadana. E1 COPLADEMUNMH normara el
funcionamiento de los Consejos de Participacion Ciudadana que
se establezcan ademas de las que el propio reglamento preve.

Articulo 28.- Las Consejos de Participaci6n Ciudadana seran las
unidades del COPLADEMUNMH donde se llevaran a cabo las
actividades especificas para dar cumplimiento a los objetivos y
funciones del mismo, para tal fin se creardn 4 Comisiones que
denominaran de la siguiente forma:

i Consejo de Participacion Ciudadana de la Comision de
Buen Gobierno.;

IL Consgjo de Participacién Ciudadana de Ia Comision de
Obras y Servicios Pablicos;

IIL Consejo de Participacion Ciudadana de la Comision de
Desarrollo Social: v,

™ Consejo de Participacién Ciudadana de la Comision de
Desarrollo Econémico, Medio Ambiente y Ordenamiento
Territorial.

Articulo 29.- Los Consejos de Participacién Ciudadana, estaran
integrados por un Secretario, que serd un servidor publico y por
un Coordinador, que sera electo por los miembros de la comision,
mismo que presidira las reuniones de trabajo de estos.

Articulo 30.- Los Consejos de Participacién Ciudadana, dentro
de sus 4mbitos de competencia, tendran las siguientes atribuciones
comunes:

L Elaborar lineas especificas y concretas de planeacién v
desarrollo, en cumplimiento a las funciones y atribuciones
del COPLADEMUNMH y de las caracteristicas propias
del tema de 1a comision:

IL. Participar en la promocion, elaboracion, difusién, € ecucion,
seguimiento, evaluacién y actualizacion del Plan Municipal
de Desarrollo y de los programas que de €l se deriven
mediante un proceso de participacion ciudadana;

I1I. Elaborar propuestas para buscar alternativas a los
requerimientos del desarrollo integral municipal;

V. Llevar a cabo procesos de participacion y de organizacion
a fin de propiciar una coordinacion y concertacion entre
los distintos actores sociales, estableciendo asi
compromisos conjuntos que se traduzcan en acciones
concretas y enmarcadas en los lineamientos del Plan de
Desarrollo Municipal;

h'A Realizar los trabajos que le encomienden la Asamblea
Plenaria; y.
VI Elaborar el programa anual de trabajo de la comision de

trabajo y ponerlo a consideracion de la Asamblea Plenaria.
Para su discusi6n, modificacion o aprobacion en su caso;
N,

VIl  Elaborar el informe anual de actividades de la comisién y a
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Articulo 31.- La integracion de nuevos Conscjos de Participacion
Ciudadana, se llevaran a cabo a sugerencia de la Presidencia del
propio COPLADEMUNMH o a solicitud expresa de cualquiera
de los Consejeros, previamente consensado con su Sector, debiendo
ser aprobadas por el pleno del COPLADEMUNMH, y duraran el
tiempo que sea necesario para el cumplimiento del objeto para el
cual fueron creadas o hasta que el COPLADEMUNMH lo
considere conveniente.

Articulo 32.- Los Consejos de Participacién Ciudadana deberan,
atender a las disposiciones siguientes:

E Por cada uno que se forme, habrd un Consejero
Coordinador y Secretario Técnico, que serdn elecios por
los miembros de dichos 6rganos colegiados y aprobado
por el Pleno del COPLADEMUNMH;

IL Sus resoluciones tendrdn un caracter propositivo, por lo
que, en todo caso, las decisiones y acuerdos serdn tomados
en el pleno del COPLADEMUNMH; vy,

111 Elaboraran informes peritdicos para dar a conocer &l

resultado de su trabajo al Pleno del COPLADEMUNMH.

Articulo 33.- El programa anual de trabajo debera ser aprobado
por el COPLADEMUNMH. con base en el Plan de Desarrollo
Municipal.

CAPITULO VIII
De las Sesiones, Reuniones de los Consejos de
Participacion Ciudadana y de la Asamblea Plenaria

Articulo 34.- Las reuniones de los Consejos de Participacion
Ciudadana, se realizaran de acuerdo al calendario propuesto,
celebraran sesiones ordinarias periddicamente de preferencia una
vez cada dos meses y las reuniones plenarias serdn una cada tres
meses, pudiendo realizarse reuniones cada vez que se considere
necesario en caso de las reuniones plenarias por acuerdo de la
mayoria del Presidente y Secretario Coordinador, y en caso
de los Consejos de Participacién Ciudadana por acuerdo de la
mayoria de los miembros de la comision o grupo que corresponda.

Articulo 35.- La Convocatoria para la sesion de la asamblea plenaria
deber4 ser notificada a los Consejeros, en un plazo no menor de
48:00 horas, para las sesiones ordinarias y 24:00 horas para las
extraordinarias previos a la realizacion de la sesién, con su
respectivo orden del dia en la que se establezcan por lo menos:

1. Lectura y Aprobacion, en su caso, del orden del dia;

iI. Lectura y Aprobacién, en su caso, del acta de la sesion
anterior;

M. Seguimiento de los acuerdos;

v, Temas prioritarios: ¥,

V. Asuntos Generales.

Cuando alglin consejerc pretenda iratar asuntos relevanies. no
comprendidos en ¢l Orden del dia, se consultara a los integrantes
del COPLADEMUNMH, presentes sobre su inclusion y en c2so
de aceptarse se procederd a la modificacion del Orden mencionado.

CAPITULO IX
De la Toma de Acuerdos

Articulo 36.- Las resoluciones del COPLADEMUNMH, tendrén
el caracter de acuerdos o recomendaciones y se tomaran
preferentemente por consenso, sin embargo cuando esto no sea
posible se tomaran mediante mayoria calificada de por lo menos
setenta y cinco por ciento de los votos a favor del quérum legal
establecido.

Articulo 37.- Los Consejeros tienen derecho & un voto, el que se
expresara de viva voz o mediante cédula, segiin sea el acuerdo
previo.

Articulo 38 - Para dar enirada a las solicitudes que tengan come
fin la modificacién de este Reglamento, deberan presentarse por
escrito ante el Presidente, secundadas y avaladas mediante la firma
de cuando menos el setenta y cinco por ciento de los Consejeros
titulares, y en su ausencia, los suplentes gue se encuentren
debidamente acreditados en el COPLADEMUNMH y su
incorporacion al presente Reglamento estard sujetaa la decision de
la Asamblea Plenaria.

CAPITULOX
Transitorios

Articulo Primero.- El presente Reglamento entrar en vigor al dia
siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado.

Articulo Segunde.- Los puntos no previstos en el presente
Reglamento, seran resueltos por la Asamblea Plenaria del
COPLADEMUNMH.

Articulo Tercero.- Se deroga y se deja sin efectos el Reglamento
de Participacién Ciudadana del Gobierno; aprobade bajo el acuerdo
ntimero 12 (doce) de la Sesién Ordinaria de Cabildo nimero 93, de
fecha 29 de octubre del afio 2013 y publicado en el Periodico
Oficial del Estado en fecha 3 de septiembre del afio 2014, bajo el
Tomo CLX de la Segunda Seccién, bajo el nimero 23, todas las
disposiciones legales. reglamentarias y administrativas que se
opongan al presente Reglamento.

En cumplimiento de las atribuciones que establecen los articulos
32 incisos a) fraccién XIII, 49 fraccion V, 51 fraccién VI, 52,
fracciones I1L IV y V: 146, 148y 149 de laLey Organica Municipal
de Estado de Michoacan de Ocampo: Titulo Segundo, Capitulo L,
articulos 23, 24, 26, 27, 32 y 33 del Reglamento de Sesiones y
Funcionamiento de Comisiones del Ayuntamiento; articulo 78 del
Bando de Buen Gobierno Municipal; Aprobdndese por
unanimidad de votos de los miembroes del H. Ayuntamiento,
dentro de la Sesién Ordinaria Nimero 42, de fecha 15 de
junio del afio 2016, bajo el acuerdo nimero 10(diez).
(Firmados).




